ELECTIONS PROFESSIONNELLES 2022
La CGT, premiére orgahisa;tim syndicale de la Fonction publique tefwriale
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essentielle

pour nos dron:s e
pour le service public

Conseil
Départemental 34

Cheres et chers Collégues,

vous avez été nombreuses et nombreux a témoigner par ce vote, la confiance que vous avez en la CGT, ses Elus.es, ses mili-
tantes et militants, aux actions que I’on méne et aux valeurs que nous défendons !

Le Syndicat CGT des personnels du Conseil Départemental de I’Hérault fait une progression de 4,76% sur sa représentativité
et obtient 5 siéges au CST soit 2 siéges de plus que sur le dernier mandat 2018 -2022.

Sur le plan national, la CGT conforte sa place de 1™ organisation syndicale dans la Fonction Publique, tout comme au niveau
Départemental ! X

Les Sieges du syndicat CGT
Vous pourrez compter sur la compétence, le dévouement et I'intégrité de vos Elus CGT dans CST 5 sieges (+2)

les instances représentatives du personnel pour défendre vos intéréts individuels et collectifs. CAP A 1 siege (idem)

CAP B 1 siege (idem)
CAP C 4 siege (+1)
CCP 2 sieges (+1)

Dans les semaines qui viennent, La CGT sera dans l'action, avec les agents.es, sur les sujets
d’actualité : le temps de travail, les salaires, des créations de postes, la retraite a 60 ans et

pour le service public !!!

Résultats et comparatif élections 2018 et 2022 .

2018 [Electeurs |Votants [Voix CGT|CGT % |Voix FO| FO % Voix FSU |[FSU % |Voix SUD|SUD %
cT 4659 2510 635 25.29 |285  |11.35 480 19.12 [248 9.88
CAP A 1149 760 96 75 174 87
CAPB 607 416 65 75 56 52
CAPC 1983 989 375 94 101 87
CCPC,B,A [857 306 75 0 122 0

2022 [Electeurs |Votants [Voix CGT [CGT %|Voix FO | FO % Voix FSU |FSU %

CST 5308 2948 886 A [30.05(296 A [10.04 2 833 A [28.26
CAPA 1194 771 131 A2 65 N N 262 A
CAP B 628 413 83 A 68 N N 112 7
CAP C 2027 1013 [462 2 93 N N 180 A
CCP 1351 538 164 A 0 4 227 2
PROGRESSION SUR LA REPRESENTATIVITE [+ 4.76 -1.31 +9.14
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